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So schaffen Sie den Aufstieg

Mit Weiterbiidung der Krise trotzen: Die MOPO zeigt neue Kurse und Lehrangebote in Hamburg

ebenslange Vollzeit-
Jobs werden immer sel-
tener, Briiche im Be-
rufsleben mit einem
Wechsel des Arbeitgebers
gehdren zunehmend zum

Alltag. In dieser veranderten  schaftlich schwierigen Lage Schluss: Lebenslanges Ler-  ein breites Spektrum an neu-
Arbeitswelt reicht die erste 2008 beruflich vorankom- nen ist der Schiiissel zum en Kursen und Beratungs-
Ausbildung meistens nicht men méchte, sollte sich Erfolg. Und das Angebot ist angeboten an. Die MOPO
mehr fiir das ganze Leben. durch Weiterbildung gezielt riesig: 2009 bieten Ham- gibt einen Bildungsiberblick
Das gilt besonders in Krisen-  fit halten. Nach der Schule burgs Fortbildungsinstitute fiir Aufsteiger ebenso wie fiir
zeiten: Wer trotz derwirt- ist also noch lange nicht - und Kammern wieder Wiedereinsteiger. (as)

Studieren neben dem Beruf

Auch 2009 bietet das Institut fiir
Weiterbildung an der Uni Ham-
burg unter anderem die berufs-
begleitenden Studiengange Kultur
- Bildung - Medien sowie Sozial-
und Gesundheitsmanagement
an. Anmeldeschluss fiir das Som-
mersemester ist der 14. Januar.

» Weiterfiihrende Infos unter

fiir Oekonomie & Management

www.wiso.uni-hamburg.de/weiter-

(www.fom.de) und die VWA Ver-
waltungs- und Wirtschafts-Aka-
demie (www.ywa-hamburg.de)
haben sich hingegen auf Wirt-
schaftsstudiengdnge spezialisiert

-

und bieten zahlreiche Seminare fiir
Berufstatige an.

Existenzgriindung

Wer 2009 den Sprung in die
Selbststandigkeit wagen will
oder bereits selbststandig ist,
kann sich mit dem Kursportal
hﬂp.{{existenzgmen-
Uberblick tiber sp—eznel!e Semi-
nare in Hamburg und Umge-
bung verschaffen. Niitzlich:
Hier werden zudem alle Ham-
burger Beratungsstellen fiir
Existenzgriinder mit ihren je-
weiligen Schwerpunkten auf-
gelistet. Zentrale Anlaufstel-
le der Hamburger Wirtschaft
mit Rat und Tat fiir Selbststén-
dige ist die Hamburger Initia-
tive fiir Existenzgriindung
und Innovation (H.E.L.).

» Weiterfihrende H.E.|.-Infos
gibt's unter Tel. 6117 00 42
sowie im Internet:
www.hei-hamburg.de.

Uberblick verschaffen

Weitere Bildungsangebote fin-
den Sie in einer der 60 Wei-
terbildungsdatenbanken. Ei-
nen guten Uberblick bietet da-
bei das Kursnet der Bundes-
agentur fiir Arbeit unter
www.kursnet.arbeitsagen-
tur.de. Speziell fir Hamburg
empfiehlt sich das Kursportal
WISY unter http://hamburg,
kursportal.info. Alle Weiterbil-
dungskurse, die fiir das wach-
sende Arbeitsfeld Logistik in
der Metropolregion Hamburg
relevant sind, werden im Por-
tal http://logistik-lernen-
hamburg.de aufgefiihrt. Un-
abhangig beraten lassen
kannen Sie sich auBerdem
vom Team von Weiterbildung
Hamburg e.V. am Hamburger
Weiterbildungstelefon unter
Tel. 28 08 46 66.

Beruflicher Wiedereinstieg

Nach einer Babypause hilft vor und Juni 2009 drei jeweils vier-
allem kompetente Beratung tagige Seminare fiir Berufs-
beim Sprung vom Kinderzimmer  riickkehrerinnen an (Kosten: 40
zuriick ins Biiro. Das Team von Euro). Zudem kénnen sich Miit-
ter persanlich beraten und in ei-

Worklife bietet im Marz, Mai

2 nen .Bewerberinnenpool” ein-
- tragen lassen. » Infos unter Tel.
- 6378 55 44 und unter wwwwor_k

tungsstelle AQtivus hilft Miit-
tern mit dem Programm ,AQtiva
- Zurlick in den Beruf* weiter -
individuelle Coachings stehen
hier im Mittelpunkt. » Infos:
Tel, 284 07 21 00, www.aqgtivus.de.




